Sull'imprenditorialità femminile nel verde

“Donne nel verde”: Seminario conclusivo del progetto FUTURA 
 

In data 10 marzo 2005, presso la sala conferenze della Camera Commercio di Milano, in piazza Cambiaghi, a Monza, si è tenuto il Seminario dal titolo “Donne nel verde” organizzato dalla Scuola Agraria del Parco di Monza con l’obiettivo di portare a conoscenza dell’opinione pubblica i risultati del progetto “Sostegno all’autoimprenditorialità femminile nel settore del verde ornamentale”, progetto finanziato mediante il Fondo Sociale Europeo “Futura” dalla Regione Lombardia tramite il Consorzio Eurocons e realizzato dalla Scuola, in collaborazione con Formaper, Azienda Speciale della Camera di Commercio di Milano.

Il progetto si è proposto due obiettivi: da un lato di sperimentare un metodo innovativo per favorire concretamente un gruppo di aspiranti imprenditrici nella realizzazione del loro progetto di impresa nel settore del verde; dall’altro di elaborare on-line un patrimonio di strumenti a disposizione di altre future imprenditrici che desiderano avviare un’attività in questo settore. 

Il Seminario ha visto la presentazione di una ricerca sull’imprenditoria femminile in Lombardia e di uno studio su modelli di imprese al femminile nel settore del verde, nonché le testimonianze di imprenditrici e di partecipanti al progetto. 
Dalla ricerca, presentata dalla dott.sa Anna Soru dell’Area Ricerca di Formaper, è emerso, tra i molti dati, come il settore del verde ornamentale sia estremamente frammentato (oltre il 70% delle aziende sono Ditte individuali), con un trend in calo per le aziende di commercializzazione (fioristi, pressati dalla concorrenza della grande distribuzione) e in aumento per le aziende di manutenzione del verde. La presenza delle donne è più ampia proprio nel settore declinante del commercio. Talvolta le donne fungono da mere “prestanome”, ma il dato è bilanciato da altre situazioni in cui la donna, pur non apparendo ufficialmente, riveste invece un ruolo chiave nella gestione aziendale.
La dott.sa Laura Colombo, Presidente di ETAss, ha poi esposto i risultati di alcune interviste effettuate su imprenditrici del settore, da cui ha estrapolato alcuni “modelli” di riferimento.
L’imprenditorialità al femminile è particolarmente caratterizzata da passione e emozione, caratteristiche potenzialmente negative per un imprenditore, e da girare in positivo. Le imprese al femminile sono caratterizzate da scarsa gerarchia e da orari più flessibili. E’ emersa una scarsa preparazione di tipo manageriale, confermata dalla ridotta capacità di utilizzo dei servizi, spesso gratuiti, predisposti a vari livelli a sostegno della piccola imprenditoria. Rara è anche la partecipazione ad associazioni di settore, e comunque il confronto con l’esterno.

Sono seguite testimonianze di imprenditrici nel settore del verde, tra cui alcune delle corsiste del progetto Futura, che hanno appena avviato 5 nuove imprese.

Il Seminario si è concluso con una tavola rotonda sulle problematiche dell’imprenditoria femminile nel settore del verde ornamentale, con la partecipazione di rappresentanti delle associazioni di categoria.

Dal dibattito è emerso come oggi mettersi in proprio sia sempre più difficile, anche se non impossibile, e richieda una maggiore professionalità. Fondamentale risulta anche la capacità di individuare delle “nicchie”, con servizi personalizzati, seguendo le nuove tendenze, come il biologico, o anche le nuove “mode”.
Parte degli atti del Seminario, con altri utili strumenti di supporto per aspiranti imprenditrici nel verde, si possono trovare al link www.monzaflora.net/futura/download.php. 

